VEDTAEGTER
for
PERSONALEFORENINGEN FOR ANSATTE VED Give Sdlspaer A/S, CVR.nr. 2699 8115

§ 1.

Personaleforeningen for ansatte ved Give Stalspaer A/S

§ 2.

Foreningen har til formal:

a) at skabe god kontakt mellem alle personalegrupper.

b) at samle medlemmerne om faelles interesser af oplysende, kulturel, selskabelig og
sportslig karakter.

¢) uddele gaver til forudbestemte anledninger.

Bestyrelsen kan ikke optraede i spgrgsmal, der henhgrer under samarbejdsudvalgenes og de
faglige organisationers omrader.

§ 3.

Samarbejdet spges skabt ved afholdelse af sociale og kulturelle arrangementer,
personalefester og lignende samt ved etablering af muligheder for dyrkelse af
medlemmernes sarlige interesser, herunder ogsa idreetsinteresser.

§ 4.

Som medlemmer i foreningen kan optages enhver, som er ansat ved Give Stalspaer A/S.
Det enkelte medlem heefter ikke for foreningens gaeld, ligesom medlemmet ved udmeldelse
ikke har krav pa andel i foreningens formue. Kontingent betales via ordinzer Ignkgrsel for
hver medarbejder.

Man er automatisk medlem af foreningen ved ansattelse.

§ 5.

Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed. Ordinaer generalforsamling skal
afholdes hvert ar i januar kvartal og indkaldes med 4 ugers varsel ved opslag pa kantinens
opslagstavle eller via anden form for direkte henvendelse.

Dagsordenen skal indeholde mindst fglgende punkter:
. Valg af dirigent

. Formandens beretning

. Forelaeggelse af regnskabet

. Valg af bestyrelse

. Valg af suppleant til bestyrelsen (2 personer)

. Valg af 2 revisorer, herunder valg af revisorsuppleant

. Fastlaeggelse af kontingent

. Indkomne forslag

. Eventuelt

oNGOTUMPWNE

Stemmeafgivningen sker ved handsopraekning. Skriftlig afstemning sker, ndr blot 1 medlem
begaerer det. Stemmeafgivningen kan kun ske ved personligt fremmgde.

Ingen kan veelges pa en generalforsamling uden at vaere til stede eller have givet skriftligt
tilsagn.

Nar generalforsamlingen er lovligt indvarslet, er den beslutningsdygtig uanset de fremmgdte
medlemmers antal (jfr. dog § 11). Forslag skal veere formanden i haende senest 8 dage fgr
generalforsamlingen.



§ 6.

Forenlngen ledes af en bestyrelse pa 5 medlemmer, der valges SklfteVIS for 2 8r ad gangen,
saledes at der i ulige &r afgar 2 medlemmer og 3 medlemmer i lige ar.

Der valges desuden 2 suppleanter til bestyrelsen samt 1 revisorsuppleant.

Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand, sekretaer og kasserer. Formanden
og kassereren tegner foreningen. Ved stemmelighed er formandens stemme under alle

forhold afggrende.
Bestyrelsen afholder bestyrelsesmgde efter behov og er beslutningsdygtig, ndr mindst 3 af
dens medlemmer, indbefattet enten formand eller kassereren, er til stede.

Bestyrelsesmgde afholdes ndr formand indkalder hertil og/eller ndr mindst 2 af bestyrelsens
medlemmer anmoder herom.

§7.

Kontingentet fastsaettes af generalforsamlingen.

§ 8.

Regnskabet revideres af 2 revisorer, der vaelges af generalforsamlingen. Regnskabsaret gar
fra den 1. januar til den 31. december.

§9.

Ekstraordinzer generalforsamling kan indkaldes, nar et flertal i bestyrelsen eller en fjerdedel
af foreningens medlemmer skriftligt fremsaetter krav derom. Indkaldelse skal da ske med 14
dages varsel, og den ekstraordinaere generalforsamling skal afholdes senest 1 méaned efter,
at begaeringen er kommet formanden i haende.

§ 10.

/Endring af foreningens vedtaegter kan kun vedtages, nar mindst 2/3 af de pa en
generalforsamling fremmgdte medlemmer stemmer herfor.

§ 11.

Beslutning om foreningens oplgsning kraever, at mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede pa generalforsamlingen, og at beslutningen derom vedtages med mindst 2/3 af de
afgivne stemmer.

S&fremt naevnte stemmetal ikke opnds, er forslaget bortfaldet. Hvis det naevnte antal
medlemmer ikke er til stede, og forslaget fastholdes, indkaldes til ekstraordinaer
generalforsamling, pa hvilken forslaget kan vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer uden
hensyn til antal tilstedevaerende mediemmer. Ved foreningens oplgsning tilfalder dens
midler velggrende formal, bestemt af generalforsamling ved oplgsning.
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